
Перечень документы для оформления  в школьную трудовую 

бригаду 

Для приема на работу необходимо наличие следующих 

документов: 

- направление на работу, выданное ГКУ ЦЗН; 

- паспорт; 

- реквизиты для перевода денежных средств; 

- СНИЛС; 

- ИНН; 

- медицинская справка о прохождении медицинского осмотра; 

- согласие органа опеки и попечительства для несовершеннолетних 

граждан, достигших 14-летнего возраста и не достигших 15-летнего 

возраста; 

- заявление от родителей для несовершеннолетних граждан, 

достигших 14-летнего возраста и не достигших 15-летнего 

возраста. 

 


